1. OBJETO
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1.1 Constitui objeto do presente termo a contratacdo de empresa ISMAEL FRANCISCO
DE SOUZA para capacitacdo a ser realizada com profissionais que trabalham na garantia
de direitos de criancas e adolescentes por meio da escuta especializada para processo de
compreensdo, identificacdo e abordagem no ambito das violéncias, fisicas, psicoldgicas,
institucionais, sexuais, entre outras formas contra crianga e adolescente. A se realizar no
dia 16 de julho de 2024, promovido pelo Municipio de Dona Emma, através da Secretaria

de Assisténcia Social.

2. RELACAO DESCRITIVA, QUANTITATIVA E VALOR:

VALOR VALOR
ITEM QUANT. DESCRICAO UNITARIO TOTAL
R$ R$
Contratacdo de empresa do Dr.
Ismael Francisco de Souza para
capacitacdo realizada com
profissionais que trabalham na
garantia de direitos de criangas e
adolescentes por meio da Escuta
01 01 Especializadada para processo de 3.600,00 3.600,00

compreensdo, identificacdo e
abordagem no ambito das
violéncias, fisicas, psicologicas,
institucionais,  sexuais, entre
outras formas contra crianca e
adolescente.

VALOR TOTAL: | R$ 3.600,00

2.1 E notavél que , em razdo do ordenamento vigente, a licitacio plblica é obrigatoria,
tambeém é notavel que essa obrigatoriedade tem por finalidade a protecéo do interesse publico
em razdo da possibilidade da préatica de atos imorais, atos esses eivados pela pessoalidade e,
gue possam acarretar a coletividade um tratamento discriminatério ndo previsto em lei.

2.2 O motivo maior da existéncia da licitagdo publica é o respeito ao Principio Constitucional
da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitagdo publica vem ao
final trazer beneficios econdmicos ao contratado e, por esse motivo, todos aqueles potenciais
interessados em contratados em contratar com a Administracdo Publica devem, nos termos
da legislagdo vigente, ser tratados de maneira isonémica por parte da Administracdo Publica.
2.3 Neste sentido, a regra geral vigente no alicerce juridico pétrio, € que a contratagdo publica
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deve ser precedida de licitacdo publica, assim a redacdo do art. 37, inciso XXI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — CRFB/1988, ndo deixa duvidas quanto ao
acima exposto, entretanto, o proprio art. 37, inciso XXI, da CRFB de 1988 diz que podem
existir casos previstos na legislacéo infraconstitucional em que a Administragdo Publica,
respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta, nesse sentido é o art. 74,
inciso I11, da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, conforme transcri¢éo a seguir:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos
de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacéo:

§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizacdao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita inferir que seu trabalho € essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto contratado.

2.4 Fundamental, tal justificativa da inexigibilidade na hipdtese é a inviabilidade de
competicdo. Com efeito, ndo héa critérios objetivos para aferir a melhor proposta para a
Administracdo Publica, ndo havendo, por consequéncia, supedaneo fatico para a realizacdo do
procedimento licitatorio. Destarte, € preciso a observancia de determinados requisitos legais e
constitucionais, tudo devidamente demonstrado neste Processo de Inexigibilidade.

2.5 Devido a singularidade do objeto, por se tratar de hipdtese de Inexigibilida de Licitacdo, o
valor da proposta apresentada pela Contratada, foi comparado com precos praticados pelo
mesmo fornecedor em contratagdes com o mesmo objeto, em conformidade com o art. 27, 81°
do Decreto n° 109/2023, de 19 de dezembro de 2023.

2.6 Portanto, justifica-se o valor na contratacdo, diante da constatacdo de que o valor esta em
conformidade com o preco praticado pela contrata, em outras instituicGes publicas ou privadas,
conforme documentagdo em anexo.

3. DAS JUSTIFICATIVAS

3.1 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

3.1.1 A Lei n®13.431, de 04 de abril de 2017, constitui-se em um instrumento mais recente de
mecanismos destinados a coibir a violéncia contra criangas e adolescentes, em resposta ndo
apenas ao disposto no art. 227, caput e 84°, da Constituicdo Federal, como também ao contido
no art. 226, caput e 88°, da mesma Carta Magna.

3.1.2 A efetiva implementacdo da Lei exigira ndo apenas um aperfeigoamento das estruturas de
atendimento hoje existentes, mas também uma adequacéo na construcao de fluxos e protocolos
destinados a otimizar a atuacéo dos diversos 0rgaos e agentes corresponsaveis, que mais do que
nunca precisam aprender a dialogar entre si e a trabalhar de forma harménica, coordenada e,
sobretudo, eficiente, cada qual em sua area, porém somando esforgos, na busca do objetivo
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comum que ¢ a “protecdo integral e prioritaria” das criancas e adolescentes vitimas ou
testemunhas de violéncias.

3.1.3 O municipio construiu seu fluxo e protocolo, agora € momento de promover as
capacitacbes continuadas para rede de atendimento a crianca e adolescente, em especial 0s
profissionais da rede de educacdo. A escola tem se apresentado com espaco recorrente em que
criangas e adolescentes revelam situagdes de violéncias, desde entdo, a necessidade da
capacitacdo para preparar os profissionais diante destas ocorréncias.

3.1.4 Importa destacar que lei 13431/2017 — define a obrigatoriedade da capacitacdo
continuada:

Art. 14. As politicas implementadas nos sistemas de justicga, seguranca publica,
assisténcia social, educagdo e salde deverdo adotar acBes articuladas,
coordenadas e efetivas voltadas ao acolhimento e ao atendimento integral as
vitimas de violéncia.

8 1° As agOes de que trata o caput observardo as seguintes diretrizes:

[.]

Il - capacitacdo interdisciplinar continuada, preferencialmente conjunta, dos
profissionais;

3.1.5 Também o Decreto 9603/2018 — estabelece em seu art. 27 - Os profissionais do sistema
de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, para a
participardo de cursos de capacitacdo para o desempenho adequado das fungdes previstas neste
Decreto assim, entende-se necessario a realizacdo desta capacitacdo, pois possibilita o
desenvolvimento das competéncias profissionais e necessarias a prevencdo, a identificacdo de
evidéncias ao enfrentamento de todas as formas de violéncia contra a crianca e adolescente do
municipio. Portanto, para manter 0s servicos municipais se faz necessario capacitar
profissionais que lutam diariamente pela protecdo de criancgas e adolecentes. Dessa forma, para
realizacdo dessa capacitacdo optou-se pelo Dr. Ismael Francisco de Souza — Consultor em
Politicas Publicas — CNPJ 18.147.283.0001-64, com sua origem em Balneario Camboril — SC,
na qual capacita profissionais da rede de atendimento no ambito do processo de compreensao,
identificacdo e abordagem no ambito das violéncias, fisicas, psicoldgicas, institucionais, sexuais,
entre outros formas contra crianca e adolescente e a escuta especializada. Visto que possui
disponibilidade de agenda para o dia 16 de julho de 2024.

3.2. JUSTIFICATIVA DE NAO REALIZACAO DE PROCESSO LICITATORIO:

3.2.1 A justificativa para ndo realizacdo do processo licitatério é a inviabilidade de
competicdo. Com efeito, ndo ha critérios objetivos para aferir a melhor proposta para a
Administracdo Publica, ndo havendo, por consequéncia, supedaneo fatico para a realizagdo
do procedimento licitatorio. Destarte, € preciso a observancia de determinados requisitos
legais e constitucionais, tudo devidamente demonstrado neste Processo de Inexigibilidade.

3.3. JUSTIFICATIVA DE VALOR:

3.3.1 Visto a inviabilidade de competicdo, em face da notdria especializagdo, ndo foi
realizado pesquisa de mercado com outros fornecedores, no entanto, a verificacdo do
sobrepreco foi comparado com base em servigos similares prestados pelo contratante através
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da apresentacao de notas fiscais, bem como a declaracéo do fornecedor quanto o preco estar
de acordo com os valores praticados no mercado.

3.4. DA NOTORIA ESPECIALIZACAO:

3.4.1 A notdria especializacdo do profissional ou da empresa para fins de contratacdo pela
Administracdo Puablica estd delimitada na Lei de LicitacGes, objetivamente o legislador
privilegiou a notoria especializacdo decorrente de diversas fontes do saber tais como:
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacdes, organizacdo, aparelhamento e
equipe técnica. O que possibilita amplo rol documental apto a atestar/certificar a notéria
especializacdo almejada na lei. No caso, vé-se que a contratada esta qualificado, detém
notoria especializacdo decorrente dos servicos prestados conforme apresentacao de atestados
de capacidade técnica decorrente experiéncias anteriores, além de diplomas de curso na area.

3.5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

3.5.1 O valor a ser pago pelo servico de capacitacdo ao DR. Ismael Francisco de Souza para
ministrar a palestra com o tema: PROCESSO DE COMPREENSAO, IDENTIFICACAO
E ABORDAGEM NO AMBITO DAS VIOLENCIAS, FiSICAS, PSICOLOGICAS,
INSTITUCIONAIS, SEXUAIS, ENTRE OUTRAS FORMAS CONTRA CRIANCA E
ADOLESCENTE, decorre da sua consagracdo perante a critica especializada, capacidade
técnica e notdria especializa¢do no tema. Observando o curriculo do referido Dr., acreditamos
que se encaixa perfeitamente a presente contratagdo, em razao da vasta experiénciae relevante
trabalho prestado. Além disso, é importante considerar que o valor cobrado pelo contratado
esta em conformidade com o mercado, considerando sua qualificacdo e experiéncia na area.
O valor proposto ndo apenas cobre as despesas com as palestras, mas também a experiéncia
e a competéncia do contratado, bem como as horas dedicadas a preparacao e apresentacao da
palestra.

3.6. REQUESITOS DA CONTRATACAO:

3.6.1 O Sr. Dr. Ismael Francisco de Souza, apresenta notéria especializacdo e conhecimento,
pois: Doutor em Direito pela Universidade de Santa Cruz do Sul - RS (UNISC); Mestre
em Servigo Social pela Universidade Federal de Santa Catarina, graduado em Direito
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense. Coordenador adjunto, professor e
pesquisador Permanente do Programa de P6s-Graduacdo - Mestrado em Direito e da
graduacédo em Direito na disciplina de Direito da Crianca e do Adolescente (UNESC).
Lider do Grupode Pesquisa: Direito da Crianca e do Adolescente e Politicas Publicas.
Pesquisador do Nucleo de pesquisa em Politica, Estado e Direito (NUPED). Colaborador
externo do Grupo de Pesquisa Politicas Publicas de Inclusdo Social e do Grupo de
Estudos em Direitos Humanos de Criangas, Adolescentes e Jovens do PPGD/UNISC.
Conselheiro Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente em Criciima (gestdo
2017-2019). Tem experiéncia na area de Direito e Servico Social, com énfase em
Direito da Crianca e do Adolescente, atuando principalmente nos seguintes temas:
crianga, adolescente, trabalho infantil, Conselho Tutelar, Direitos Fundamentais,
Politicas publicas e Direito socioassistenciais. Foi Consultor do PNUD/MDS e da
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Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT).https://orcid.org/0000-0003-4908-0788
(Texto informado pelo autor). (Curriculo na integra em anexo).

Formagéo Académica/Titulagéo

2014-2016 Doutorado em Direito. Universidade de Santa Cruz do Sul, UNISC, Brasil.
Titulo: O REORDENAMENTO DO PROGRAMA DE ERRADICAQAO DO
TRABALHO INFANTIL(PETI): ESTRATEGIAS PARA CONCRETIZACAO DE
POLITICAS PUBLICAS SOCIOASSISTENCIAIS

PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES NO BRASIL. Ano de obtencdo: 2016.
Orientador: Dr. Raimar Rodrigues Machado. Bolsista do(a): Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.

2007-2008 Mestrado em Servico Social. Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC,
Brasil. Titulo: A Erradicacdo do Trabalho Infantil e as Responsabilidades do Conselho
Tutelar no Municipio de Florianépolis/SC, Ano de Obtencdo: 2008. Orientador: Dra.
Marli Palma Souza. Bolsista do(a): Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, CAPES,Brasil. Palavras-chave: Conselho Tutelar; trabalho infantil; Crianca e
adolescente.Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

2002-2006 Graduagdo em Direito. Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC,
Brasil. Titulo: A Exploracdo do Trabalho Infantil no Brasil. Orientador: Dr. André Viana
Custodio.

Formacao complementar

2022-2022 Competéncias e habilidades dos professores-tutores que atuam em EaD.
(Carga horéria:2h). Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
2022-2022  Olhares para as competéncias e habilidades dos tutores a distancia..
(Carga horéria:2h). Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
2022-2022 A importancia da comunidade nas atividades de tutoria. (Carga horéria:
2h). Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2022-2022 Estratégias interacdo dos professores-tutores nas disciplinas a distancia.
(Carga horaria:2h). Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
2008-2008 Extensdo universitiria em Prevengdo ao Uso indevido de Drogas. (Carga
horéaria: 120h). Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2007-2007 Direito humano a alimentacdo adequada. (Carga horéaria: 50h). Secretaria
Especial de Direitos Humanos, SEDH, Brasil.

2005-2005 Aprender a Empreender. (Carga horéria: 16h). SEBRAE, SEBRAE, Brasil.

2004-2004 Capacitacdo de Gestores em Direitos Humanos. (Carga horéria: 140h).
Secretaria Especial de Direitos Humanos, SEDH, Brasil.

Atuacéo Profissional

Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
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Vinculo institucional

2008 - Atual Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professor Doutor,
Carga horéria: 40

Atividades

05/2023 — Atual - Direcao e administracdo, Programa de Pos-Graduacdo em Direito -
Mestrado. Coordenador Adjunto do Mestrado em Direito.

02/2022 — Atual - Direcdo e administracdo, Diretoria de Pesquisa. Coordenador
da Especializacdo EAD em Direito Imobiliério.

02/2018 — Atual - Ensino, Direito, Nivel: GraduacédoDisciplinas ministradas Direito da
Crianca e do Adolescente

07/2017 — Atual - Conselhos, Comissdes e Consultoria, Programa de P6s-Graduacéo
em Direito - Mestrado. Coordenador de extensdo e insercdo social - Portaria 04/2017
PPGD.

02/2017 — Atual - Ensino, Programa de Pés-Graduacdo em Direito- Mestrado, Nivel: Pds-
Graduacao Disciplinas ministradas. Metodologia da Pesquisa em Direito |. Politicas
Plblicas, Direitos Geracionais e Protecdo SocialSeminario Projeto de Pesquisa.
Metodologia da Pesquisa em Direito 11

01/2017 — Atual - Pesquisa e desenvolvimento, Programa de P6s-Graduacgédo em Direito
- Mestrado. Linhas de pesquisa Direito, Estado e Sociedade

01/2023 - 04/2023 - Conselhos, Comissdes e Consultoria, Programa de Pds-Graduacdo
em Direito - Mestrado. Presidente da Comissdo de Selecdo Discente Suplementar 2023.
02/2022 - 04/2022 - Conselhos, Comissdes e Consultoria, Programa de Pds-Graduacdo
em Direito - Mestrado. Presidente da Comissado de selecdo suplementar do Mestrado em
Direito - Ingresso- 2022.

05/2017 - 12/2017 - Conselhos, Comiss@es e Consultoria, Programa de Pds-Graduagao
em Direito - Mestrado. Presidente da Comissdo de selecdo do Mestrado em Direito -
Ingresso- 2018. 02/2017 - 12/2017 - Ensino, Direito, Nivel: Graduacao

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - Cricitma-SC, CMDCA,
Brasil.

2017 — 2019 - Vinculo: Conselheiro de Direito, Enquadramento Funcional: Conselheiro de
Direito. Conselheiro de Direito - Representando a Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC

Universidade de Santa Cruz do Sul, UNISC, Brasil.
2014 - 2016 - Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Bolsista CAPES.

CENTRO UNIVERSITARIO AVANTIS, UNIAVAN, Brasil.
2009 — 2023 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor.

Organizacéo Internacional do Trabalho, OIT, Brasil.
2012 — 2013 Vinculo: Contrato, Enquadramento Funcional: Consultor
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Atividades

10/2012 - 02/2013 Servicos técnicos especializados , Organizacdo Internacional do
Trabalho - OIT. Servico realizado. Consultor no Projeto de Apoio ao Plano Regional para
a Prevencad e Erradicacdo doTrabalho Infantil no Mercosul.

Programa das NacGes Unidas para o Desenvolvimento, PNUD, Brasil.
2011 - 2012 Vinculo: Contrato, Enquadramento Funcional: Consultor

Atividades

07/2012 - 11/2012 Servigos técnicos especializados, PNUD/MDS.Servico realizado.
Reviséo das normativas do Projovem Adolescente; Elaboracéo de diretrizes e orientactes
técnicas para o servico de convivéncia a adolescentes de 13 a 17 anos; Edital 90/2012 -
PNUD/BRA/04/046.

09/2011 - 03/2012 Servicos técnicos especializados, PNUD/MDS. Servico realizado.
Consultoria para elaboracdo de subsidios técnicos para o desenvolvimento de
metodologia para identificacdo do trabalho infantil. Atividade é realizada junto
ao Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS.
PNUD/BRA/04/046.

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2008 — 2008 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Bolsista CAPES, Regime:
Dedicacéo exclusiva.

2007 — 2007 Vinculo: livre, Enquadramento Funcional: Estadgio de Docéncia, Carga
horéria: 4 Disciplina: Servi¢o Social e Politicas de Atencdo a Crianca e ao Adolescente.
08/2007 - 12/2007 Estagios. Departamento de Servico Social. Estagio realizado. Servico
Social e Politicas de Atencdo a Crianca e ao Adolescente.

Forum Estadual de Erradicacdo do Trabalho Infantil, FETI/SC, Brasil.

2009 — 2011 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Representante do
Instituto Ocio Criativo. Representante Suplente do Instituto Ocio Criativo na Diretoria
Colegiada.

2004 — 2008 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: representante diretoria
colegiada. Representante do Instituto Ocio Criativo na Direitoria colegiada do Férum
Estadual de Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo do Adolescente Trabalhador -
SC

Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2004 - 2006 Vinculo: Bolsista de Pesquisa, Enquadramento Funcional: Bolsista de
pesquisa. Participagdo em projetos: As acOes dos Conselhos Tutelares dos Direitos da
Crianca e do Adolescente na prevencao e erradicacao do trabalho precoce: a experiéncia
do municipio de Criciuma.
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;

Instituto Ocio Criativo, 10C, Brasil.
2001 — 2008 Vinculo: Voluntario, Enquadramento Funcional: Pesquisador/palestrante.

02/2005 - 02/2006 Direcao e administracdo, Centro de Defesa dos Direitos da Crianca e
do Adolescente. Coordenador de Projeto.
06/2004 - 05/2005 Direcéo e administracdo, Conselho Deliberativo. Presidente.

05/2003 - 06/2004 Direcéo e administracdo, Conselho Deliberativo. Presidente.

02/2003 - 12/2003 Servicos técnicos especializados , Projeto Voluntarios do Ocio. Curso
de Capacitacao sobre Desenvolvimento Humano e Protagonismo Juvenil.

06/2003 - 07/2003 Conselhos, Comissdes e Consultoria, Projeto Voluntérios do Ocio.
Membro da Comissdo de Organizagdo do Instituto Ocio Criativo no Dia Municipal
emDefesa dos Direitos da Crianca, do Adolescente e do Jovem de Lauro Muller.

Escola Reunida do Sambaqui, ERS, Brasil.
1995 — 1998 Vinculo: Outro, Enquadramento Funcional: Professor ACT.

6/1995 - 03/1998 Ensino, Disciplinas ministradas: Ciéncias Educacéo Artistica,Educacao
Fisica, Estudos Sociais,Matematica e Portugués.

Linhas de Pesquisa

Direito, Estado e Sociedade. Objetivo: Este projeto de pesquisa, a partir dos processos
de transformacdo social que oBrasil e a América Latina vivenciaram (desde a organizacao
politica e juridica da sociedade), e que refletiram na constitucionalizacdo dos direitos
humanos, se propde a analisar as relacdes entre sociedade e Estado, no contexto da
materializacdo desses direitos. Portanto, o processo de constitucionalizacdo dos direitos
humanos tem por referéncia os processos de constitucionalizacao latino-americanos, em
especial agueles concretizados no altimo quarto do século XX e no século XXI. Assim,
a constitucionalizacaoe a materializacdo destes direitos se inserem no ambito do didlogo
permanente e democratico que envolva as instituicfes estatais e a sociedade. Esses
direitos sdo analisados a partir de uma perspectiva politica e eminentemente
democrética, que necessitam, para sua concretizacdo, do reconhecimento juridico e
politico da sociedade, tanto no &mbito nacional quanto latino- americano. Esse contexto
investigativo pressupde aparticipacdo da sociedade nos processos de formulagéo,
execucdo e avaliacdo das politicaspublicas, em especial as politicas sociais.

Ultimos Projetos de Pesquisa

2021-2023 - Repensando as politicas publicas: Uma analise dos relatérios das
Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente e de Assisténcia
Social dos municipios da regido Carbonifera, entre os anos 2017 e 2021. Descri¢do: O
projeto pretende pesquisar junto aos municipios da regido carbonifera quais propostas
foramlevantadas durante as conferéncias municipais da crianca e do adolescente bem


mailto:prefeitura@donaemma.sc.gov.br

MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n°. 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n°. 3493 - Centro - 89.155-000 - Dona Emma - SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 -  E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

como asconferéncias municipais de assisténcia social, que garantam a melhoria de vida
das familias nestes municipios e como essas propostas foram incorporadas na
implementacdo de politicas publicaslocais. Ainda assim, quais destas propostas
elencadasnas conferéncias vinculam aos objetivos de desenvolvimento sustentavel
(ODS). Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa. Alunos envolvidos: Graduacéo: (3) /
Mestrado académico: (2) / Doutorado: (4). Integrantes: Ismael Francisco de Souza -
Coordenador / Reginaldo de Souza Vieira - Integrante / Yduan oliveira May - Integrante
/ Rodrigo Goldschmitd - Integrante. Financiador(es): Fundacao de Amparo a Pesquisa e
Inovacdo do Estado de Santa Catarina - Outra.

2021 — Atual - Violagdo de direitos humanos de criangas, adolescentes e jovens: A
protecdo integral e osistema de garantias de Direitos. Descri¢cdo: O projeto de pesquisa
tem como tema a violagdo dos direitos de criangas, adolescentes e jovens e a protecao
integral com bases nas politicas publicas articuladas nosistema de garantias de direitos.
O objetivo geral é estudar as estratégias de acbes do sistema de garantias de direitos
humanos de criancas, adolescentes e jovens adolescentesvitimas de violacdes de direitos
no marco juridico da teoria da protecdo integral. Os objetivos especificos sao:
compreender o contexto das violagc@es de direitos de criancas, adolescentes e jovens com
énfase na exploragdo do trabalho infantil, ato infracional e medidas socioeducativas,
violéncia, abuso e exploracdo sexual, acolhimento institucional; instrumentalizar a
legislagdo de protegdo contra a violagdo dos direitos fundamentais de criancas,
adolescentes e jovens; estudar os parametros das politicas publicas no ambito do SGD
nos casos de violacdo de direitos de criangas, adolescentes e jovens. Definir as agdes dos
Conselhos gestores de politicas publicas da crianca, adolescente jovens, como propulsor
da garantia da protecdo integral. O problema questiona em que medidas o SGDcontribui
para a garantia dos direitos humanos de criancas e adolescentes como direitos violados?
Como hipédtese tem-se que a auséncias de articulacdes entre as politicas publicasdo SGD
promovem violacbes, dai a necessidade de formulacdo de diagnostico, fluxos de
encaminhamento e capacitacdo integrada da rede de atendimento..Situagdo: Em
andamento; Natureza: Pesquisa. Alunos envolvidos: Graduacdo: (3) / Mestrado
académico: (8) . Integrantes: Ismael Francisco de Souza - Coordenador / Léo Pirola
Mendoncga — Integrante / Jamila Péterle dos Santos - Integrante / Adrieli Allbertti -
Integrante / Graziela CristinaLuiz Damacena Gabriel - Integrante / Ana Carolina
Fernandes Pacheco - Integrante / Cristiano Patricio Junior - Integrante / Débora Karoline
de Oliveira Magalh&es - Integrante.

2017 — 2020 Conselhos de Direitos e a articulacdo intersetorial de politicas publicas
para criancas e adolescentes. Descricdo: O presente estudo busca compreender as
dimensbes da construgdo das politicas publicas destinadas a criancas e adolescentes
pelos Conselhos de Direitos dacrianca enquanto instancias deliberativas. Assim,
partindo do objetivo, analisar os Conselhos Municipais de Direitos da Crianca e
Adolescente enquanto dimenséo de articulacéo intersetorial para a gestdo de politicas
publicas efetivadoras de direitos, apresente pesquisa propde-se a contribuir para o
Sistema de Garantia de Direitos, elucidando o contexto historico, juridico e social de que
sdo oriundos, com vistas a caracteriza-los enquanto espagos democraticos de gestao
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publica; instrumentalizar os Conselhos de Direitos da Crianca e do Adolescente com
seus resultados, para melhoraraspectos como a deliberacdo das politicas publicas e,
consequentemente, a gestdo da politica de atendimento. Por fim, apresentar as
perspectivas e desafios para a efetivacdo dos direitos por meio dos conselhos, auxiliando
para a construcao de uma nova cultura de gestao politica, pautada na intersetorialidade. A
pesquisa vincula ao Grupo de pesquisa emDireito da Crianca do Adolescente e Politicas
Publicas bem como a linha do coordenador do projeto no Programa de Péds-Graduacgao
- Mestrado em Direito.. Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa. Alunos envolvidos:
Graduacao: (1) / Mestrado académico: (5) / Doutorado: (1) . Integrantes: Ismael
Francisco de Souza - Coordenador/Johana cabral - Integrante / Léo Pirola Mendonga
- Integrante / Maria Carolina dos Santos Costa - Integrante / Renata Napoli Viera Serafim
- Integrante / Glaucia Martinhago Borges - Integrante / FabianaKoinaski Borges -
Integrante.

Ultimos Projetos de Extensao

2016 - 2018 A homofobia como violagdo dos direitos humanos: ressignificando valores e
praticas noespaco escolar. Descricdo: O projeto de extensao tem por objetivo debater com
adolescentes temas como violéncia no ambiente escolar, em especial quanto a
homofobia. A atividade ocorrera nas escolas municipais com alunos/as do oitavo e nono
periodo, bem como professores. A proposta € atingir 500 alunos/as da rede municipal e
100 professores..Situacdo: Concluido; Natureza: Extensdo. Alunos envolvidos:
Graduacao: (4) / Mestrado académico: (2) . Integrantes: Ismael Francisco de Souza -
Coordenador / Ana Regina da Silva Losso -Integrante. 2014 — 2016 Adolescéncia e
Cidadania: construindo e socializando conhecimentos sobre a violéncia de género e
odireito das criancas e adolescentes, com jovens do ensino médio de Criciima-SC
Descricao: A proposta desse projeto € inovadora porque pretende difundir o
conhecimentosobre tematicas como diferencas de género e violéncia doméstica e escolar
para adolescentes, e seus instrumentos juridicos de enfrentamento, a partir da legislacdo
em vigor.. Situacdo: Concluido; Natureza: Extensdo. Alunos envolvidos: Graduacao: (4)
/ Mestrado académico: (2) . Integrantes: Ismael Francisco de Souza - Coordenador /
SHEILA MARTIGNAGO SALEH —Integrante.

2010 — 2014 Laboratorio de Erradicagdo do Trabalho Infantil — LIBERTI. Descricdo:
Sensibilizar criancas, adolescentes, jovens, familias e operadores de garantia de direitos
da crianca e do adolescente sobre a prevencao e erradicagdo do trabalho infantil edemais
direitos da populagdo infanto-juvenil, além da socializacdo de estudos e pesquisas que
ampliem o conhecimento da sociedade/usuarios do SUAS sobre os seus direitos de
cidadania e da politica de assisténcia social. Situacdo: Concluido; Natureza: Extenséo.
Integrantes: Ismael Francisco de Souza - Coordenador / Camila Fagundes - Integrante /
Natalia Mazzorana - Integrante / Pamella Rocha da Silva - Integrante. ACAO
ADOLESCENTE?:Projeto de desenvolvimento humano para adolescentes atendidos
pelo Programa Projovem Adolescente da Prefeitura Municipal de Cricioma/SC.
Descricdo: O projeto acdo adolescente desenvolve atividades socioeducativas para
adolescentes atendidos pelo Programa Projovem Adolescente no municipio de Criciima.
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O Programa Projovem Adolescente destina-se ao atendimento de adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade social no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social. Nesse
contexto o projeto acdo adolescente fornece suporte pedagogico para 0
desenvolvimento do Projeto Projovem Adolescente articulado com as ag6es de extensdo
da Universidade do Extremo Sul Catarinense. Este projeto é desenvolvido juntamente
com o Programa Projovem Adolescente em parceria da Prefeitura Municipal de Criciima
por meio da parceira entre a Secretaria Municipal do Sistema Social e a Universidade do
Extremo Sul Catarinense (UNESC). Situacdo: Concluido; Natureza: Extensdo. Alunos
envolvidos: Graduacdo: (12) / Mestrado académico: (1) . Integrantes: Ismael Francisco
de Souza - Coordenador.

4. DO RECEBIMENTO E ENTREGA

4.1 O servigo contratado devera ser realizado com os profissionais que trabalham na garantia
de direitos, com membros da Assisténcia Social, Educacdo, Conselho Tutelar e satde, que
ocorrerra na Camara de Vereadores, Rua Alberto Koglin, Dona Emma/SC, no dia 16 de julho
de 2024, das 8h00min as 12h00min, sendo quatro (04) horas de capacitacdo, apds a emissao da
Autorizagédo de Fornecimento.

4.2 O recebimento provisério do objeto ocorrera pelo servidor responsavel pela fiscalizacéo do
contrato, mediante conferéncia do servico, confrontando com as especificacdes contidas neste
Termo de Referéncia, bem com a quantidade determinada na Autorizacdo de Fornecimento.
4.3 O recebimento definitivo do objeto deste contrato sé sera concretizado depois de adotados
todos os procedimentos para conferéncia do servico, pelo fiscal do contrato, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis a contar da data da sua realizacao.

4.4 O aceite ou aprovacdo do objeto ndo exclui a responsabilidade do fornecedor por vicios,
defeitos ou disparidades com as especificacOes estabelecidas neste Contrato e no processo de
contratacdo que o originou, verificadas posteriormente, garantindo-se ao Municipio de Dona
Emma, inclusive, as faculdades previstas na Lei Federal n.° 8.078/90 — Cddigo de Defesa do
Consumidor.

5. DA GARANTIA E DA VALIDADE DOS MATERIAIS/SERVICOS
5.1 O servico devera seguir as regulamentacdes estabelecidas no Cddigo de Defesa do
Consumidor (CDC), em seu artigo 26, inciso II.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Respeitar as normas e procedimentos de controle interno da CONTRATANTE,inclusive no
que se referir ao acesso as dependéncias onde sera entregue o objeto contratado.

6.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s objetos
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes, no prazo de cinco dias uteis.

6.3 Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante aexecucao
deste contrato.

6.4 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados
quando da execucdo do objeto deste contrato.

6.5 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos fiscais, comerciais, taxas, fretes,
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seguros, e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execuc¢do do contrato.

6.6 Adotar as providéncias legais e/ou contratuais cabiveis, nas ocorréncias de danos no decurso
do uso normal do produto durante o prazo de garantia e por defeitos de fabricacao.

6.7 Promover, as suas expensas e sob sua responsabilidade, a adequada embalagem, transporte
e entrega do(s) bem(ns), quando se tratar de fornecimento de materiais.

6.8 Comunicar formalmente ao Municipio de Dona Emma qualquer anormalidade que interfira
no bom andamento da execugéo da contratagéo.

6.9 As infragOes discriminadas no artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 ser&o considerada
descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA e estdo
sujeitas sancdes descritas no artigo 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Emitir nota de empenho.

7.2 Fornecer no prazo as informagdes necessarias para que a empresa contratada possa executar
plenamente o objeto contratado.

7.3 Prestar informacdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados.

7.4 Receber o objeto, no horario de funcionamento da unidade responsavel pelo recebimento.
7.5 Solicitar o reparo, a corre¢do, a remogao, a reconstrucdo ou a substituicdo do objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
7.6 Efetuar o pagamento devido pela entrega do objeto, desde que cumpridas pela
CONTRATADA todas as formalidades e exigéncias do contrato.

8. DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

8.1 Para efeitos de recebimento definitivo do objeto a CONTRATADA deve apresentar nota
fiscal/fatura do fornecimento, em uma Unica via, emitida e entregue ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, com a finalidade de subsidiar a liquidacdo e o pagamento.

8.2 A CONTRATANTE realizara o pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento definitivo do objeto e da apresentacdo do documento fiscal correspondente.

8.3 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagédo
qualquer obrigacdo contratual, sem que isso gere direito a reajustamento de precos ou correcdo
monetaria.

8.4 A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apds a
atestacdo de que o objeto foi executado em conformidade com as especificacdes do contrato.
8.6 A CONTRATANTE, observados os principios do contraditrio e da ampla defesa, podera
deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar 8 CONTRATADA, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos
termos deste contrato.

9. DAS CONDICOES DE HABILITACAO

A empresa contratada para este processo de licitacdo, devera demonstrar sua habilitacdo diante
dos seguintes documentos:

9.1 Habilitacdo Juridica:
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a) Contrato Social da Empresa e Certiddo Simplificada da Junta Comercial,
b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

9.2 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Certidao Negativa de Debitos Relativos Aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda
do domicilio ou sede do licitante;

c) Certidao Negativa de Debito para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do
licitante

d) Certificado de Regularidade de Situacdo com 0 FGTS — CRF, emitido pela Caixa
Econbmica Federal;

e) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do Trabalho.

9.3 Capacidade Técnica
a) Atestado de Capacidade Técnica emitida por pessoa juridica de direito pablico comprovando

que o proponente forneceu Curso de Formacgdo compativel com o objeto;
b) Curriculo Vitae e Certificados do Profissional.

9.4 Declaracoes:

a) Declaragdo da inexisténcia de fato impeditivo para contratar com a Administracdo Publica;
b) Declaracdo de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal.

Dona Emma/SC, 26 de junho de 2024.

Vanessa Eleutério Dos Santos
Secretaria de Assisténcia Social
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