MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n°. 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n°. 3493 — Centro — 89.155-00Dena Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 — E-maitefeitura@donaemma.sc.gov.br

PROCESSO LICITATORIO N°. 22/2014
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 03/2014

1 — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — OMunicipio de Dona Emma entidade juridica de direito publico inscrito @bPJ sob

n°. 83.102.426/0001-83, estabelecido a Rua Alb€aglin n°. 3493, Centro, Municipio de
Dona Emma, Estado de Santa Catarina, por deteréunde seu Prefeito Municipal, senhor
Egon Gabriel Junior, com a autoridade que Ihe é atribuida pela legislam vigor, torna
publico para o conhecimento dos interessados, €rée ontratada diretamente, através de
inexigibilidade de licitacdo, de conformidade corarb 25, inciso |, da Lei Federal n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes, empegaaprestacdo de servigos postais e
telematicos convencionais, bem como a venda deifosgbostais.

2 - OBJETO

2.1 — Constitui objeto do presente processo degiieidade a capacitacdo de funcionarios
da administracéo publica no processo do desenvehtimde alta performance do treinamento
com programa de lideranca, inteligéncia interpdssoeomunicacédo eficaz; devendo-se a
mesma ministrar as sessdes e outras atividadesstpgeneste treinamento.

2.1.1. O treinamento tera duracdo de 12 (doze)ntruodesenvolvidos em doze dias Uteis
durante doze semanas.

2.1.2. O treinamento tera a duracéo total de 48r@a e oito) horas, com 12 (doze) sessdes
diarias de 4 (quatro) horas de duracéo cada.

2.1.3. O treinamento tera como grade curriculagguste programa, conforme abaixo:

Sesséo 1 (4 horas)
a) Interacao entre os participantes;
b) O conceito do treinamento;
c) Técnicas de memorizagdo voltadas para aplicacaelzgdes humanas;
d) Avaliacdo individual quanto as Leis do Exito a sedesenvolvidas no programa;
e) Avaliacdo individual quanto a conceitos basicofidkranca;
f) Técnicas de comunicacao orientadas para o recetmrderprémios e agradecimentos
profissionais.

Sesséo 2 (4 horas)

a) Técnicas de memorizacdo visando a agilidade mpatal situacées praticas do dia-a-
dia;

b) Técnicas de relacbes humanas orientadas para onvdésmento de uma
personalidade agradavel,

c) Técnicas de comunicacédo orientadas para o desémeonlio da presenca em publico;

d) Orientacdes de postura e gestos na oratoria;

e) Estrutura de apresentacdes em publico (abertungeo e fechamento);

f) O ABC de uma boa comunicacao.

Sesséo 3 (4 horas)
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a) Compromissos de resultados préaticos em relacGearasn

b) O conceito de entusiasmo;

c) Avaliacao individual quanto ao equilibrio das atadles pessoais;

d) Como fixar metas;

e) Compromisso de resultados de entusiasmo;

f) Técnicas de comunicacao através da palestra “Cdithpado nossas conquistas”;
g) Como falar em publico utilizando objetos.

Sessao 4 (4 horas)
a) Como administrar o tempo;
b) Técnicas de controle de preocupacdes;
c) Conceituando preocupacdes e problemas;
d) Compromisso de resultados concretos em contropeeteEupacoes;
e) Técnicas de comunicacdo eficaz para venda de idmi@vés da Formula da
Comunicacéao Global.

Sesséo 5 (4 horas)
a) Objetivos bem definidos para as 6 saudes humanasespadas pela Organizacao
Mundial da Saude;
b) Criando uma Visdo Estratégica de longo prazo;
c) O poder da convicgédo na conquista de resultados;
d) Rompendo barreiras na comunicacao através da gdiovic

Sesséo 6 (4 horas)
a) Avaliacao dos resultados obtidos no treinamentano das mudancas de atitude;
b) A comunicacao ndo-verbal no processo de interacao;
c) Técnicas de lideranga sobre como conseguir a cagpee influenciar as pessoas;
d) Apresentacdo dos resultados em relagcdes humanasgiordo desenvolvimento de
uma personalidade agradavel,

Sessao 7 (4 horas)
a) Definindo o papel do lider;
b) Compromisso de resultados de lideranca por meamdperacao natural;
c) Técnicas de negociacao;
d) Avaliacéo individual através do Plano de Desenwvoérito Pessoal;
e) Aplicacao do ciclo do entusiasmo;
f) Técnicas de comunicacao para motivar as pessoas;
g) Técnicas para fechamento de palestras;
h) Apresentacéo dos resultados do compromisso dei@sms

Sessao 8 (4 horas)
a) Definindo o papel da comunicacao na lideranca;
b) Técnicas para analise e resolucdo de problemas MASP
c) Técnicas para conduzir reunides de maneira eficaz;
d) Técnicas para motivar os colaboradores;

Sesséo 9 (4 horas)
a) A importancia do trabalho em equipe;
b) Apresentacdo de resultados do compromisso de oeldgcdnana sobre como
influenciar as pessoas;
c) Técnicas de como lidar com pessoas desafiadoras;
d) Desenvolvendo a flexibilidade enquanto ferramemtadranca.
Sesséo 10 (4 horas)
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a) Como falar de improviso;

b) Como usar uma estrutura de argumentacao adequada;

c) Como discordar com habilidade;

d) Palestra de resultado do compromisso de contropeeteEupacao.

Sesséao 11 (4 horas)
a) A flexibilidade na consolida¢éo da lideranca;
b) Palestra de apresentacdo de resultados em relagéfemas sobre como lidar com
pessoas desafiadoras;
c) Conhecendo o segredo de um orador de éxito;
d) Utilizando as 4 emocdes basicas na oratoria.

Sesséo 12 (4 horas)
a) Palestra de apresentacao dos resultados finais;
b) Consolidac&o da visdo estratégica;
c) Férmula GIN sobre como apresentar convidados deinzaprofissional,
d) Falando para grandes publicos;
e) Diplomacéo dos participantes.

Competéncias desenvolvidas memoria, inteligéncia interpessoal, comunicacdicaz,
entusiasmo, visdo estratégica, autoconfianca, aerde preocupacdes e flexibilidade.

3 - FUNDAMENTO LEGAL

3.1 — A presente inexigibilidade de licitacdo diraaa com fundamento definido nos artigos
13, caput e inciso V e 25, caput, inciso Il e 8d&°] ei n° 8.666/93, e suas alteracdes.

“Art. 13. Para fins desta lei, consideram-se seogictécnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

(..)

V — patrocinio ou defesa de causas judiciais ouiathtnativas:

(..)

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houveriabilidade de competicdo, em
especial:

(...)

Il — para contratacdo de servicos técnicos enumesado art. 13 desta lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresasnd®ria especializagéao,

vedada a inexigibilidade para servi¢os de publidda divulgacao;

(...)

§ 1° Considera-se de notoria especializacdo o psafhal ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrdatelesempenho anterior,
estudos, experiéncias, publicacdes, organizacaaredipamento, equipe técnica,
ou de outros requisitos relacionados com suas ddkes, permita inferir que o

seu trabalho € essencial e indiscutivelmente o mdéxjuado a plena satisfacao
do objeto do contrato.”

4 - JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

4.1 — Justificamos a contratacdo direta por meiondgigibilidade de licitagdo visando a
capacitacao de funcionarios da administracao paiblicprocesso do desenvolvimento de alta
performance do treinamento com programa de lideraestratégia, negociacdo com base na
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oratOria, em situacdo excepcional expressamentesfaeem lei, face que os referidos
servicos sdo prestados pela empresa Viva Melhandmmeento Empresaria Ltda. ME, sdo de
notéria especializacdo conforme atesta transcde&warta de autorizagdo anexa, ndo havendo
assim competitividade.

5 - CONTRATADA

5.1 — ®Mmo razédo da eslha do prestador dos servigcos, foi contrataddiva Melhor
Treinamento Empresaria Ltda. ME, estabelecida a Rua Poeta Drumond n°.155, Bairro
Canta Galo, Municipio de Rio do Sul, Estado de &&Htarina, inscrita no CNPJ sob n°.
97.396.816/0001-18.

6 - HABILITACAO

6.1 — A empresa contratada para este processcegigibilidade de licitagdo apresentou os
seguintes documentos:

6.1.1 — Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Certiddo Negativa de Débito — CND, emitida ptavidéncia Social;

b) Certificado de Regularidade de Situacdo com dFG CRF, emitido pela Caixa
Econdmica Federal;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CN&Xpedida pela Justica do Trabalho;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relat@d&ibutos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal;

e) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, expguitiaSecretaria de Estado da Fazenda do
domicilio ou sede do licitante;

f) Certiddo Negativa de Débito para com a Fazendmidipal, do domicilio ou sede do
licitante.

6.1.2 — Cumprimento do disposto no inciso XXXIII daart. 7° da Constituicdo Federal:

a) Declaracao de néo exploragao do trabalho infaatdabrdo com inciso V do art. 27 da Lei
Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acregeath Lei Federal n°. 9.854, de 27 de
outubro de 1999.

7 - VIGENCIA DA CONTRATACAO

7.1 — O prazo de vigéncia do contrato de que &stia processo de inexigibilidade de licitagao
sera de 90 (noventa) dias, contado da data dassustura, podendo ser prorrogado por igual
e sucessivo periodo, restando limitado a vigénaiaashtrato original, ao teor do que dispde o
art. 57, inciso 1, da Lei Federal n°. 8.666/93.

8 — VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
8.1 — O Municipio pagara ¥iva Melhor Treinamento Empresaria Ltda. ME, o valor

global de R$ 13.000,00 (treze mil reais), pagossalemente pelos servi¢os postais prestados,
com base documentos de postagem e venda de préeldotsados no més correspondente.
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8.2 — O valor a ser pago nao sera atualizado d#daado efetivo pagamento do objeto, nem
havera compensacao financeira e/ou penalizacaeveotual atraso do pagamento bem como
nenhuma antecipacao sera efetuada antes da poedte;&ervicos.

8.3 — A contratada obriga-se a aceitar, nas mesoradicbes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias até 25% ¢vioinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

9 - FONTE DE RECURSOS
9.1 — As despesas decorrentes deste Processotdriocit&erdo custeadas com recursos

proprios da Municipio de Dona Emma previstos pott&aa seguinte dotacdo do orcamento
vigente do Municipio:

Orgdo........ 03 - Secretaria de Administracdo, Finangas e Planejament
Unidade....: 03.01 - Servigos de Administracao

Atividade..: 04.122.0003.2.200- Manutenc¢éao dos Servigos de Administracéo Geral
Recursos....:0000 - Recursos Ordinarios

Elemento....:3.3.90.39.48.00.00- Servicos de Selecéo e Treinamento
10 - DISPOSICOES GERAIS

10.1 — Caberéd a autoridade competente revogar @arassta licitacdo, no todo ou em parte,
nos termos do art. 49 da Lei Federal n°. 8.66&%8ias alteracoes.

10.2 — Na contagem dos prazos estabelecidos mestgibilidade de licitacdo, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e siderar-se-do os dias consecutivos, exceto
quando for explicitamente disposto em contrario.

10.3 — Para dirimir quaisquer questdes que poruvantenham surgir com a execucado do
presente procedimento licitatério, fica eleito ord-ala Cidade de Rio do Sul, SC, com
rendncia expressa a qualquer outro por mais pgreide que seja.

10.4 — A presente inexigibilidade de licitacdo gutada pela Lei Federal n°. 8.666/93, e suas
alteracoes.

Dona Emma (SC) 20 de maio de 2014.

EGON GABRIEL JUNIOR PABLO IDEKER DA SILVA
Prefeito Municipal Assessor Juridico
OAB/SC n°. 16.044
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PROCESSO LICITATORIO N°. 22/2014
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 03/2014

ATO DECLARATORIO

PARECER:

De acordo com a justificativa de inexigibilidade ldgtacdo apresentada, observando-se as
fundamentacbes relatadas, e levando-se em corgde@s termos do parecer juridico
expedido pela Assessoria Juridica deste Municijgolaramos caracterizada a hipotese de
inexigibilidade de licitacdo nos termos que prewei arts. 13, inciso V e 25, inciso |, da Lei
Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993,  ateracoes.

DESPACHO FINAL:

Subam os autos ao Chefe do Poder Executivo Muhigpea a ratificacdo deste ato
declaratorio de inexigibilidade de licitagdo, nesrios do art. 26 da citada Lei.

Dona Emma (SC) 20 de maio de 2014.

ITAMAR CHRISTOVAO DA SILVA SULEIKA KRAMER MARCILIO
Presidentela Comissao de Licitagdes Secretariala Comisséao de Licitacbes
HEIRICH SCHWARZ JAMES ALBERTO ADAM
Membro da Comissao de Licitacdes Membro da Comissao de Licitacdes

JOANA PATRICIA RIETZLER NITZ
Membro da Comissao de Licitagdes



