MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n° 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n® 3493 — Centro — 89.155-00Deha Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-0131 — E-mailefeitura@donaemma.sc.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 02/2013.

ABRE INSCRICOES E DEFINE NORMAS RELATIVAS AO
PROCESSO SELETIVO DESTINADO A CONTRATACAO DE
PROFESSORES EM CARATER TEMPORARIO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA A SECRETARIA
DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO DO MUNICIPIO DE
DONA EMMA E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

EGON GABRIEL JUNIOR , Prefeito Municipal de Dona Emma, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legiscenformidade com o que determina o art.
97 da Lei Orgéanica do Municipio de Dona Emma, a@@&nplementar n® 02/91, de 16 de abril
de 1991, e a Lei Complementar n° 03/91, de 16 dd db 1991;torna publico para o
conhecimento dos interessados que se encontramashbserinscrigcdes, no periodo de 24 de maio
a 4 de junho de 2013, do processo seletivo destinacbntratacdo de professores em carater
temporério de excepcional interesse publico, prarem na educacao basica da rede municipal
de ensino do Municipio de Dona Emma, que se regeracordo com as instrugdes contidas
neste Edital de Processo Seletivo e pelas densgpsesi¢des legais vigentes.

1 - DO QUADRO GERAL DE CARGOS E VAGAS

1.1 — O processo seletivo destina-se a selecaaadespores para a contratacdo em carater
temporério de excepcional interesse publico na Adittacdo Direta do Municipio de Dona
Emma, de conformidade com o art. 11, inciso VILdaComplementar n°® 03/91, de 16 de abril
de 1991.

1.1.1 - QUADRO DE VAGAS DE CARGOS EM CARATER TEMPORARIO

N° DE CARGA = 7 REMUNERAGCAO
CARGO VAGAS | HORARIA HABILITACAO NECESSARIA INICIAL - RS
Diploma de conclusdo do Ensino Médio
Professor 01 40 hora<Som habilitacdo para o Magistério ou em

N . 1.361,6:
curso de graduacdo superior com

habilitacdo legal equivalente.

2 - DAS CARACTERISTICAS DO CARGO E DA CARGA HORARIA SEMANAL

2.1 — Ao ocupante do cargo deste processo seletivagrga horaria e a remuneragcdo serao
aguelas constantes no quadro geral de vagas espea&iino subitem “1.1.1”, com as devidas
atribuicGes constantes do Anexo | deste Edital.

3 - DAS VAGAS
3.1 — O processo seletivo credencia o candida aplovado a contratacdo conforme as vagas

constantes do quadro do subitem “1.1.1"”, e aindaqiee vierem a existir no decorrer de seu
prazo de validade, em funcéao de vacancia ou dasideele da Administracdo Municipal.
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3.2 — Exceto para as vagas previstas no quadrallbitesy “1.1.1”, a habilitagcdo no processo
seletivo ndo assegura ao candidato a contratac@didta, mas apenas a expectativa de ser
contratado segundo as vagas existentes, de acamo ac necessidade da Administragéo

Municipal, respeitada a ordem de classificacao.
4 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 — Em cumprimento ao disposto no inciso VIl @b, 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, e no art. 35 da Lei Estach9al2.870, de 12 de janeiro de 2004, fica
assegurado o direito de se inscreverem neste gmaEdetivo os candidatos portadores de
necessidades especiais, em igualdade de condigbessdemais candidatos, cujas atribuicdes
do cargo sejam compativeis com as necessidadesaspik que sao portadores.

4.2 — O candidato portador de necessidades espeeiai razdo da necessaria igualdade de
condi¢cbes, concorrera a todas as vagas do cargguemse inscrever, sendo reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofecpara cada cargo em face da
classificacéo obtida no processo seletivo.

4.3 — O candidato, que no ato da inscricdo deet@qmortador de necessidades especiais, devera
apresentar laudo médico atestando a espécie euoograivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classifichatérnacional de Doenca — CID, bem como

a provavel causa da necessidade especial, o quarddeser encaminhado a Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo até o dia 4rdejde 2013.

4.4 — Somente serdo aceitos laudos médicos, pasadie comprovacdo de necessidades
especiais, cuja data de expedi¢do nao seja supedid(noventa) dias.

4.5 — O candidato portador de necessidades espeatassificado neste processo, antes da
contratacdo, sera submetido a pericia médica bftpi@ tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo como portador de deficiéncia ou n&olere o grau de deficiéncia capacitante para
0 exercicio do cargo.

4.6 — O candidato classificado, portador de nedadss especiais, devera comparecer a pericia
determinada no subitem anterior munido de coOpidaddo médico apresentado no ato da
inscricao, conforme estabelecido no subitem “4&5td Edital.

4.7 — Caso o resultado da pericia conclua negagmtenquanto a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do @any candidato ndo serd contratado, por
inaptidao para o exercicio da fungcéo ou cargo.

4.8 — Os candidatos portadores de necessidadesiaspeesguardadas as condicbes especiais
necessarias contidas neste Edital, participaroatmesso de selecdo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere:

a) Ao conteudo da prova escrita;

b) A avaliac&o e aos critérios de aprovacao;

c¢) Ao horario, duracao e local de aplicacdo dasgsje

d) A nota minima exigida para todos os demais cios.
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4.9 — O candidato portador de necessidades espegiai precisar de tratamento diferenciado

nos dias do processo seletivo devera requeré-&iada inscricao, através do preenchimento do
Anexo IV deste Edital, indicando claramente as cgies diferenciadas de que necessita para a
realizacdo da prova, que seréo atendidas obedeeandérios de viabilidade e razoabilidade.

4.10 — A necessidade de intermediarios permanenigsgara auxiliar o candidato portador de
necessidades especiais na realizacao da provtaescri na execucao das atribuicdes da fungao
ou cargo, constitui obstaculo a sua inscricao negsso seletivo.

4.11 — A publicacdo do resultado do processo seletera feita em duas listas, contendo a
primeira a classificagdo de todos os candidatadusive a dos portadores de necessidades
especiais, e a segunda somente a classificacdesdaliimos, de acordo com a ordem
classificatoria entre 0os seus congéneres.

5 - DA PUBLICACAO E DA DIVULGACAO

5.1 — O resumo deste Edital sera publicado em ljaeacirculagcdo estadual, em jornal de
circulacdo regional e no Diario Oficial do EstadoShnta Catarina.

5.2 — A divulgacao do inteiro teor deste Editaselamais divulgacdes referentes as etapas deste
processo seletivo dar-se-8o através do Mural ddidagbes Oficiais do Municipio de Dona
Emma, localizado a Rua Alberto Koglin n°® 3493, @erdeste Municipio, e através da rede
mundial de computadores (Internet) no sitew.donaemma.sc.gov.br

5.3 — O ato de homologagéo das inscricdes contarrétacao de todos os candidatos inscritos
no processo seletivo sera publicado no dia 5 deojaie 2013, no Mural de Publicacdes Oficiais
do Municipio e no sitevww.donaemma.sc.gov.br

5.4 — O gabarito provisério da prova escrita estégsponivel no primeiro dia Gtil seguinte ao da
sua realizacdo, no Mural de Publicacbes OficiaisMimicipio de Dona Emma e no site:
www.donaemma.sc.gov.br

5.5 — O gabarito oficial sera publicado até o dladé junho de 2013, no Mural de Publicacbes
Oficiais do Municipio de Dona Emma e no sitevw.donaemma.sc.gov.br

5.6 — A classificagdo provisoria e a homologacaoedultado final do processo seletivo serdo
divulgadas no prazo maximo de 15 (quinze) diasazho® da data da realizacdo das provas, no
Mural de Publicagbes Oficiais do Municipio de Don&g&mma e no site:
www.donaemma.sc.gov.br

5.7 — Maiores informacdes poderéo ser obtidas, apisa da publicacdo do Edital, através do
telefone (47) 3364-0131 com a Comisséao Organizadio@rocesso Seletivo, ou diretamente na
Secretaria de Administracdo, Financas e Planejameleste Municipio, no horario de
expediente externo das 8 as 12 horas e das 14hawds.

6 — DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 — Sera cobrada no ato da inscricdo uma taxaloode R$ 50,00 (cinquenta reais) destinada
a cobrir os custos de elaboracao, aplicacdo egémrdas provas, que devera ser recolhida em
favor do Municipio de Dona Emma, através de DAMeelimento de Arrecadagdo Municipal,
emitido pelo Setor de Tributagcdo do Municipio egyay em qualquer agéncia bancéaria até o seu
vencimento.
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6.2 — O pagamento da taxa de inscricdo dever&iserdf vista em moeda corrente nacional.

7 - DO PROCESSO DE INSCRICAO

7.1 — As inscri¢gfes serdo realizadas no periodidie maio a 4 de junho de 2013, das 8 as 12
horas e das 14 as 17 horas, junto ao Setor dedPes®unicipio de Dona Emma, sito a Rua
Alberto Koglin n° 3493, no Centro do Municipio.

7.2 — O processo de inscri¢cdo ocorrera em 2 (ciiapas distintas, conforme segue:

a) Pagamento da taxa de inscricdo para o cargengiidb, em favor do Municipio de Dona
Emma, de acordo com o valor descrito no subited’‘@este Edital;

b) Preenchimento da Ficha de Inscricdo medianfgesantacdo do comprovante de pagamento
da taxa de inscri¢do, junto ao Setor de PessoMuducipio de Dona Emma, no horério de
expediente externo.

7.3 — O processo de inscricdo somente se complstaedetiva com o pagamento da taxa de

inscricdo correspondente ao cargo pretendido, cgreenchimento e assinatura da Ficha de

Inscricdo, e com a apresentacao dos demais docosnexigidos no subitem “8.1” deste Edital.

7.4 — As fichas de inscricdo serdo numeradas eemordimérica sequencial crescente.

7.5 — Concluso o processo de inscricdo, sera eatightregue ao candidato inscrito o protocolo
de inscricdo, que servira de comprovante para a@eskcal de aplicacdo da prova escrita.

7.6 — ApOs a data e horério fixado como términalfolo prazo para recebimento de inscri¢éo,
nao mais serdo admitidas quaisquer outras inssricd® qualquer condicdo ou pretexto.

8 — DAS CONDICOES DE INSCRICAO

8.1 — Para efetivar sua inscricdo o candidato dewantregar os documentos a seguir
relacionados:

a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchidaieaatspelo candidato, sem rasuras;
b) Fotocopia de Cédula de Identidade;

c) Fotocopia ou Comprovante de Situacdo CadastraCHF, expedido pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil,

d) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cao; e

e) Laudo médico conforme exigéncia do subitem “4j8ra o portador de necessidades
especiais.

8.1.1 — As fotocOpias deverdo ser autenticadas camiorio competente ou por um dos
integrantes da Comisséo Organizadora do Processtiv8an° 02/2013.
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8.2 — Para efeito de inscricdo serdo consideraglasngentos de identidade apenas as Cédulas de
Identidade, em perfeito estado de conservacao,delqee pelas Secretarias de Seguranca
Pulblica, Secretarias da Justica, Forcas ArmadaslieidPMilitar e as Carteiras Profissionais
expedidas por Ordens ou Conselhos Profissionaaéntemte reconhecidos.

8.3 — Ao efetuar a inscricdo o candidato estardadeudo formalmente que esta ciente e
preenche as condi¢es de inscri¢cao relacionadées Bdial e que arcara com as consequéncias
de eventuais erros e/ou ndo preenchimento de qeratgmpo da Ficha de Inscricéo.

8.4 — Serao considerados desistentes os candigia@psnesmo tendo pago a taxa de inscricao,
nao tenham preenchido a respectiva Ficha de l@scagnforme indicado.

8.5 — Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdcoaqegidos de alteragdo quanto a identificacéo
do candidato inscrito.

8.6 — O valor da inscricdo, uma vez pago, naorsstéuido.

8.7 — Nao serdo aceitas inscricbes em carater @ondl, pela rede mundial de computadores
(Internet), por correspondéncia, via fax ou qualquéro modo que ndo o especificado neste
Edital. Verificado a qualquer tempo o recebimenéinlscricdo que ndo atenda a todos os
requisitos, seréa ela cancelada.

8.8 — Sera permitida a inscricdo por procuracadigalbu por instrumento particular com firma
reconhecida, com poderes especificos para estegsmcseletivo, devendo o procurador
entregar, além dos documentos exigidos para o datadio instrumento de procuracéo e a copia
de seu documento de identidade e CPF.

8.9 — O candidato, quer pessoalmente, quer pgpreeurador, é responsavel pelo pagamento da
taxa de inscri¢cdo, pela colagem da copia da Céathuldentidade e do CPF na respectiva Ficha
de Inscricdo, pelo seu preenchimento correto espiganais informacdes prestadas na mesma
ficha.

8.10 — O candidato inscrito por procuracdo assuwrta tesponsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador na Ficha de Inscragéando com as consequéncias de eventuais
erros de preenchimento daquele documento.

8.11 — A adulteracdo de qualquer elemento da cdpi&édula de Identidade em relagdo ao
original da mesma ou a nao veracidade de declaragésentada na Ficha de Inscricdo em
decorréncia deste Edital, verificada a qualquemptenmplicara no cancelamento da respectiva
inscricdo ou na eliminacdo do candidato do procesaetivo, se a inscricdo ja estiver

homologada.

8.12 — A inscricdo do candidato implicara o conimegito e a tacita aceitacdo das condigcbes

estabelecidas no inteiro teor deste Edital e daBuigbes especificas, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

9 - DA HOMOLOGACAO E DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES
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9.1 — O deferimento da inscri¢do dar-se-a dianteodieto preenchimento da Ficha de Inscri¢éo,
devidamente assinada pelo candidato ou seu repaesenlegal, da apresentacdo dos
documentos exigidos no subitem “8.1", e do pagamelat taxa de inscricdo cujo valor esta
estabelecido no subitem “6.1” deste Edital.

9.2 — O candidato, quer pessoalmente ou represeptadseu preposto ou por seu procurador, €
responsavel pelo preenchimento e pela conferéadratha de Inscricao.

9.3 — Somente serdo homologadas as inscricoesaééstudentro do prazo estabelecido no
subitem “7.1"” deste Edital.

9.4 — A homologacao das inscri¢cdes sera feita paaEno dia 5 de junho de 2013, e divulgada
na mesma data através do Mural de Publicacfesa@3fido Municipio de Dona Emma e atraves
da rede mundial de computadores (Internet), nowitev.donaemma.sc.gov.br

9.5 — O Edital de homologacao das inscricfes cameelacdo de todos os candidatos inscritos,
bem como das inscricbes homologadas e indeferidas.

9.6 — E compromisso do candidato acompanhar estal,FElcaso tenha sua inscricdo indeferida,
poderd interpor recursmnforme disciplinado no item “11”.

10 - DAS PROVAS

10.1 — A prova escrita de multipla escolha serduiidiq de empresa especializada sendo
elaborada por profissionais qualificados na areaapbcada e corrigida pela Comisséo

Organizadora do Processo Seletivo n° 02/2013, ndene#ravés do Decreto Municipal n°

032/2013, de 24 de maio de 2013, que também a&aliprova de titulos.

10.2 — O processo seletivo sera realizado em unta @iapa, mediante aplicacdo de prova
escrita e de titulos, a realizar-se no dia 9 déqude 2013, nas dependéncias da Escola de
Educacao Basica Lindo Sardagna, a Rua Alberto Kafli3712, Centro, Municipio de Dona
Emma, Estado de Santa Catarina.

10.3 — O conteudo programatico para a prova esabjitiva de multipla escolha encontram-se
no Anexo V deste Edital.

10.4 — A prova escrita tera a duracdo maxima derashe 30 minutos, contada a partir da
autorizacédo do fiscal para o inicio da mesma.

10.5 — Nao se admitira a entrada de candidato gaesstiver munido do protocolo de inscricao
fornecido por ocasido da mesma e pelo documentpnatide identidade cujo nimero foi
informado da Ficha de Inscricao.

10.6 — A prova escrita tera inicio, impreterivelteenas 9 horas. O candidato que chegar
atrasado nao podera realiza-la.

10.7 — Para a realizacdo da prova escrita o caodidieverda estar no local indicado com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do torfétado para o seu inicio, munido
obrigatoriamente do protocolo de inscricdo, do dwento original de identidade informado na
Ficha de Inscricédo e de caneta esferogréfica naztdrou preta.
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10.8 — Caso o candidato esteja impossibilitadopdesantar, no dia da realizagdo das provas, 0
documento original de identidade apresentado ndeioascricdo, por motivo de perda ou furto,
devera apresentar documento que ateste o regisgtrooadrréncia em 6rgdo policial,
acompanhado de qualquer outro documento de ideeticantendo foto.

10.9 — Nao serédo aceitos quaisquer outros docusentoopias em substituicdo aos exigidos no
subitem “10.7”, quer eles estejam autenticadosému n

10.10 — Durante a realizagdo da prova escrita e@opermitida comunicagdo entre candidatos,
consulta a livros, revistas, folhetos ou anotaches) o porte e uso de calculadoras ou qualquer
equipamento eletrbnico ou similar, inclusive tetefe celulares, pager e fones de ouvido, sob
pena de eliminacdo do candidato do processo seletiv

10.11 — A prova escrita sera de carater classifimatomposta por 30 (trinta) questdes objetivas
de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativagsedposta (A, B, C e D), sendo: 5 (cinco) de
lingua portuguesa, 5 (cinco) de matematica, 5 ¢ide conhecimentos gerais e atualidades e 15
(quinze) de conhecimentos especificos na areaudead, tendo peso de 0,33 (zero virgula trinta
e trés) a questao.

10.12 — Para realizar a prova escrita o candidatebera um caderno de prova e um cartao-
resposta. As questdes da prova deverdo ser resgipgndio cartdo-resposta com caneta
esferografica na cor azul ou preta.

10.13 — Somente serdo consideradas as respostasiedes da prova que forem transcritas
para o cartdo-resposta com caneta esferografitatdeizul ou preta.

10.14 — O caderno de prova € o espaco no qualdidzda podera desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta adequada, permitindo-s@soaa a rasura em qualquer folha, exceto na
capa do caderno e no cartao-resposta.

10.15 — Em nenhuma hip6tese havera substituic@and@o-resposta por erro de preenchimento.

10.16 — Em nenhuma hipétese sera considerado paeg&o e respectiva pontuacdo o caderno
de prova.

10.17 — Ao terminar a prova escrita o candidatobleva ao fiscal da sala, juntamente com o
cartdo-resposta, o caderno de prova, tendo emavibeigatoriedade de arquivo.

10.18 — Sera permitido ao candidato copiar suaegda respostas, para conferéncia com o
gabarito provisorio, na parte destacavel do cagdposta.

10.19 — Seréo considerados classificados na psmrdaeos candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 3,30 (trés virgula trinta), em unwaksde 0 (zero) a 10 (dez), ou seja, 0 acerto de
no minimo 10 (dez) questdes que correspondem 8%3(Binta e trés inteiros e trinta e trés
centésimos por cento) de aproveitamento.

10.20 — Sera anulada a questédo da prova escritadqestiver assinalada no cartdo-resposta,
gue contenha mais de uma alternativa de respasteaksla ou que contenha emenda ou rasura,
ainda que legivel.

7
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10.21 — Em caso de anulacdo de alguma questdosmargera computada como acerto para
todos os candidatos.

10.22 — Sera eliminado do processo seletivo o datmligue durante a prova escrita:

a) Faltar com o devido respeito para com qualquer merda equipe de aplicacdo da prova
e/ou com os demais candidatos e autoridades pessent

b) Comunicar-se com outros candidatos, efetuar emim@siou usar outros meios ilicitos;
c) For surpreendido dando e/ou recebendo auxiliogasecucéo da prova,

d) For apanhado em flagrante utilizando-se de qualoego na tentativa de burlar a prova ou
for responséavel por falsa identificacdo pessoal,

e) Recusar-se a entregar o material da prova ao térmhintempo destinado para a sua
realizacao;

f) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabatlcosrendo em comportamento indevido;
ou

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acdrap@nto de fiscal ou portando o cartao-
resposta e/ou o caderno de prova.

10.23 — Por razbes de ordem técnica, de seguradeadeeitos autorais, ndo serao fornecidas
copias da prova escrita a candidatos ou institsi¢igedireito publico ou privado, mesmo apos o
encerramento do processo.

10.24 — O candidato somente podera retirar-seittedimente da sala de prova apés 30 (trinta)
minutos de seu inicio.

10.25 — Ao final da prova escrita os trés ultimasdidatos deverdo permanecer no recinto a fim
de assinar o lacre do envelope das provas juntenoemh os fiscais, sendo liberados quando
todos as tiverem concluido.

10.26 — O Municipio de Dona Emma e a Comissdo (Qzgdara do Processo Seletivo ndo
assumem qualquer responsabilidade quanto ao tm@s@bmentacdo e/ou alojamento dos
candidatos, quando da realizacao das provas.

10.27 — O candidato portador de necessidades agpparticipara do processo em igualdade de
condicbes com os demais no que se refere a contavaacao, duracdo, horario e aplicacdo da
prova escrita.

10.28 — Em funcéo das tarefas a serem executattasqugante do cargo, objeto deste processo
seletivo, ndo serdo admitidos pedidos de provaleailé”.

10.29 — A prova de titulos sera avaliada na est@l@,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo
constituida pela andlise e pontuacdo de certifisadiplomas ou certiddées de frequéncia em
cursos de ensino médio, graduacao e pos-graduacéertificados e diplomas de cursos de
aperfeicoamento e/ou atualizacdo para a area go cagual se inscreveu, com somatério de
duracdo dos cursos minimo ou superior a 20 (vimeds, realizados em periodo posterior a 1°
de janeiro de 2006, conforme segue:

8
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10.29.1 — Da avaliacao do nivel de escolaridade:

: PONTUACAO NOTA
TITULO MAXIM(A;\ MAXIMA
Certificado ou diploma de conclusdo de curso degraduacag 700
em nivel de Doutorado, na area de atuacao do cargo. ’
Certificado ou diploma de conclusdo de curso degraduacag 6.00
em nivel de Mestrado, na area de atuagao do cargo. ’
Certificado ou diploma de conclusao de curso degpaduacad
em nivel de Especializacdo, na area de atuacaardo.c 5,00
Certificado ou diploma de conclusdo de curso ddugrgéo e 400
: : . » , 7,00
Licenciatura Plena, na area de atuac¢do do cargo. '
Certificado ou diploma de conclusdo de curso demensédio 3.00
com habilitacdo profissional plena para o Magistéri ’
Certidao de frequéncia em curso de LicenciaturasPia areg 200
de atuacao do cargo, da 52 (quinta) a 72 (sétesa) f ’
Certidao de frequéncia em curso de LicenciaturasPi&a areg 1.00
de atuacao do cargo, da 22 (segunda) a 42 (qtzséa) ’
10.29.2 — Da avaliacao dos cursos de aperfeicoaneédot atualizagéo:
: PONTUACAO NOTA
TITULO MAXIM%\ MAXIMA
Certificados ou diplomas de concluséo de cursos| de
aperfeicoamento e/ou atualizacdo na area de atudgarargo,
emitidos por instituicbes de Ensino Superior ou ipstituicoes 3,00
especialmente credenciadas para atuarem nessesdigcional
com somatorio de duragdo dos cursos superior AQ@E.
Certificados ou diplomas de conclusdo de cursos| de
aperfeicoamento e/ou atualizagcdo na area de atudgamargo,
emitidos por instituicdes de Ensino Superior ou ipstituicdes 2.00 3,00
especialmente credenciadas para atuarem nessesdigzcional
com somatorio de duracdo dos cursos de 101 a 286.ho
Certificados ou diplomas de concluséo de cursos| de
aperfeicoamento e/ou atualizacdo na area de atudgarargo,
emitidos por instituicdes de Ensino Superior ou ipstituicoes 1,00

especialmente credenciadas para atuarem nessesdigzcional

com somatorio de duracdo dos cursos de 20 a 1@8.hor

10.30 — Caso o candidato apresente mais de unficzelt, diploma ou certiddo de frequéncia

em curso de ensino meédio, graduacéo ou pos-graausgdera pontuado o de maior valor.

10.31 — A nota final da prova de titulos serd a asam nota da pontuacdo do nivel de

escolaridade mais a nota da pontuacdo dos cursgsedeicoamento e/ou atualizacao.

10.32 — Da prova de titulos:
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10.32.1 — Para participar da prova de titulos aliceato deveré entrega-los no periodo de 24 de
maio a 4 de junho de 2013, das 8 as 12 horas &4das 17 horas, junto ao Setor de Pessoal do
Municipio de Dona Emma, sito a Rua Alberto Koglth 3493, no Centro do Municipio. Os
titulos deverdo ser entregues atraves de copistédica em envelope com o nome do candidato,
namero de inscricdo e cargo, juntamente com o Regeeto para a Prova de Titulos (Anexo
V1) preenchido com a relacéo dos titulos entreguassinado pelo candidato.

10.32.2 — N&o serdo aceitos titulos entregues paisguer outros meios, sendo que 0S
intempestivos serdo desconsiderados.

10.32.3 — A copia fotostética dos titulos deveresta perfeitas condi¢cdes de forma a permitir
com clareza a leitura dos documentos entregueslosgne, aqueles que estiverem ilegiveis
serdo desconsiderados.

10.32.4 — A apresentacao dos titulos € de inigadiv candidato e serdo considerados apenas
agueles apresentados conforme descrito nos suliided®.1 e 10.32.2.

10.32.5 — O candidato declara, para fins de dirgile@ as copias apresentadas séo verdadeiras e
estd ciente que poderda, a qualquer momento, sefocatio a apresentar 0s originais dos
documentos apresentados. Ocorrendo qualquer dhaegéntre o documento apresentado e o
original, o candidato sera excluido do processetisel sendo atribuida nota zero as provas
eventualmente feitas, sem prejuizo das sancdes.lega

10.32.6 — O candidato cujo diploma tenha sido exipedom nome diferente do que consta na
inscricdo devera anexar certiddo de casamentoma dé sentenca que modificou 0 seu home,
sob pena de ndo terem os pontos computados.

10.32.7 — Os titulos obtidos no exterior deverdovabdados por instituicdo nacional, na forma
da lei e se redigidos em lingua estrangeira, acohgukos por traducao feita por tradutor oficial.

10.32.8 — Nao serao pontuados:

a) Atestados ou quaisquer outros documentos que ngmn sas certiddes de frequéncia,
certificados ou diplomas emitidos na forma da lei;

b) Os titulos ndo entregues no prazo e local deteduos)a

c) Titulos obtidos em cursos que ndo sejam na aredudedo do cargo para a qual o candidato
esta inscrito;

d) Diplomas ou certificados de cursos de atualizago duracao inferior a 20 horas;

e) Diplomas ou certificados de cursos de atualizagéeriares a 1° de janeiro de 2006;

f) Documentos cujo inteiro teor ndo possa ser lidoadisado;

g) Os diplomas ou certificados em mais de um curserEno médio, graduacdo ou pos-
graduacéo, sendo pontuado apenas o de maior valor.

10.33 — A Comisséo Organizadora do Processo Seletiv2/2013 reserva-se ao direito de, na
hipotese de forca maior, conveniéncia administaadiy falta de local adequado, realizar a prova
escrita em local, data e/ou horario diverso daqoedeisto neste Edital.

10



MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n° 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n® 3493 — Centro — 89.155-00Deha Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-0131 — E-mailefeitura@donaemma.sc.gov.br

10.34 — Ocorrendo a situacdo prevista no subitaerian a divulgacdo do novo local da prova
escrita dar-se-a em até 2 (dois) dias anteriodetaada realizacdo da mesma, através do Mural
de Publicacdes Oficiais do Municipio de Dona Emmaatevés da rede mundial de
computadores (Internet), no siteww.donaemma.sc.gov.br

11 - DOS PRAZOS PARA RECURSOS E IMPUGNACAO DO EDITAL

11.1 — A impugnacao deste Edital podera ser efatymmt qualquer cidaddo, ente, entidade
juridica ou poder, no prazo de 5 (cinco) dias utsimtados da data da publicacdo do mesmao,
mediante requerimento fundamentado, dirigido aofeRoe Municipal, cuja decisdo sera
publicada nos mesmos meios de divulgagéo do pes&eiital.

11.2 — Somente sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento da inscricdo do candidato;

b) A formulac&do das questdes da prova escritapecdsos quesitos;

c) A opgéo considerada como certa na prova objativeforme o gabarito provisorio; e
d) Aos pontos obtidos na prova escrita e de tif@o®m classificacdo provisoria.

11.3 — A interposicdo de recurso devera ser aped@rexclusivamente pelo candidato em
modelo de formulério proprio constante no anexaléte Edital. Os recursos deverao:

a) Ser datilografados ou digitados e apresentaaioduas vias devidamente assinadas;
b) Ser fundamentados com argumentacao l6gicasstente;

c) Ser apresentados em folhas separadas paréegidgerentes; e

d) Conter o nome do candidato e o numero de i&wri

11.4 — Os recursos relativos a aliena “a” do subitél.2” deverdo ser interpostos no prazo de
até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo do réspeato, junto ao protocolo geral do Municipio
de Dona Emma.

11.5 — Os recursos relativos as alineas “b” e ‘w'sdbitem “11.2” deverdo ser interpostos no
prazo maximo dos 2 (dois) dias Uteis seguintes aoedlizacdo da prova escrita, durante o
expediente de atendimento do Municipio de Dona Emaps&s a divulgacdo do gabarito
provisorio.

11.6 — Os recursos relativos a alinea “d” do subitél.2” deverdo ser interpostos no prazo
méaximo de 2 (dois) dias uteis, a contar do primelieo Gtil subsequente ao da divulgagédo da
classificacdo provisoria do processo seletivo, mhera expediente de atendimento do Municipio
de Dona Emma.

11.7 — O recurso interposto fora do respectivo oraao sera aceito, sendo para tanto
considerado a data e hora do respectivo protocolo.

11.8 — Nao sera aceita, em nenhuma hipoétese, asiedm de recurso pela Internet ou via fax.
12 - DA CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO

12.1 — A prova escrita serd avaliada de 0,00 (zard)0,00 (dez) pontos, e tera carater
eliminatério e classificatorio.
11
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12.2 — A prova de titulos sera avaliada de 0,0fbJze 10,00 (dez) pontos, e terd apenas carater
classificatorio.

12.2.1 — S6 serdo avaliados os titulos dos camdiggirovados na prova escrita com nota igual
ou superior a 3,30 (trés virgula trinta).

12.3 — A nota final ser& calculada através da ség@brmula:

NF = (NPE x 8) + (NPT x 2))
10

Onde:

NF = Nota final.

NPE = Nota da prova escrita.
NPT = Nota da prova de titulos.

12.4 — Seréo considerados aprovados os candidatoghdgiverem nota final igual ou superior a
2,64 (dois virgula sessenta e quatro), ap0s aagglic da formula especificada no subitem
anterior.

12.5 — Ocorrendo empate entre dois ou mais camdide nota da classificacdo, o desempate
beneficiara sucessivamente o candidato que:

a) Obtiver a maior nota na prova de titulos;

b) Obtiver a maior nota na prova de conhecimento éspeda area de atuacgao;

c) Obtiver a maior nota na prova de conhecimentosgéraltura geral e cidadania);
d) Obtiver a maior nota na prova de lingua portuguesa,

e) Obtiver a maior nota na prova de matematica;

f) Sorteio Publico.

12.6 — A classificacao final dos candidatos aprogaera homologada depois de esgotada a fase
de recursos, na ordem decrescente da pontuacgéa obs provas.

12.7 — A homologacdo do resultado do Processo iBelsera publicada no Mural de
Publicacdes do Municipio de Dona Emma e no siteiadfivww.donaemma.sc.gov.,bcom a
classificagao dos candidatos em ordem decrescentetds.

13 - DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO

13.1 — Os candidatos aprovados serdo nomeadosapavatratacdo através de ato oficial do
Prefeito Municipal, obedecendo-se a ordem de ¢ieagfio por cargo, de acordo com o item
“12” deste Edital.

13.2 — O candidato que ndo assinar o contrato amopde 30 (trinta) dias contados da data da
publicacdo do ato de nomeacdo perdera a vaga.

13.3 — O prazo para a assinatura do contrato pagergrorrogado por mais 30 (trinta) dias, a
requerimento do interessado, protocolado dentnorazo previsto no subitem anterior.
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13.4 — Se a contratacdo nao se der nos prazolesidbs nos subitens “13.2” e “13.3”, 0 ato
de nomeacdo sera tornado sem efeito, e, sendoop maeado imediatamente o proximo
classificado no processo seletivo, seguindo a orfleah de classificacdo para o respectivo
cargo.

13.5 — Na hipodtese de desisténcia do candidatdicaatd para assinar o contrato, 0 mesmo
deverd assinar declaragéo desistindo da vaga.

13.6 — Somente podera ser contratado o candidatp apds aprovado no processo seletivo,
preencher os seguintes requisitos:

a) For brasileiro nato ou naturalizado;

b) Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos cip@i@cos;

c) Estar quite com as obrigacdes militares e elegprai

d) Teridade minima de dezoito anos;

e) Possuir o nivel de escolaridade e o registro eaigata o exercicio do cargo; e
f) Ter boa saude fisica e mental.

13.7 — Os candidatos que apresentarem requerimestéermos do item “4” submeter-se-ao,
guando contratados, a exame pela junta médicarmeda pelo Municipio que tera decisao
terminativa sobre a qualificagdo do candidato cecessidades especiais, capacitando-o ou nao
para o exercicio do cargo.

13.8 — A inobservancia do disposto no subitem adetarminara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos portadores de necessdpdesis.

13.9 — Os candidatos portadores de necessidadesiaspaprovados e classificados, que
excederem as vagas a eles reservadas, serdo cdowquara efeito de nomeacdo segundo a
ordem geral de classificacao.

13.10 — Nao havendo candidatos aprovados e ctzsdiis para as vagas reservadas aos
portadores de necessidades especiais, as mesndas gripadas pelos demais candidatos
aprovados e classificados no processo seletivo.

14 - DO REGIME EMPREGATICIO

14.1 — Os candidatos habilitados e classificadoprnoesso seletivo para as vagas em carater
temporario serdo contratados sob o regime Estatuitdstituido pela Lei Complementar n°
02/91, de 16 de abril de 1991 — Estatuto dos Sem@idPublicos do Municipio de Dona Emma,
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Socievigto no art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, e sujeitos as nerdelLei Complementar n°® 03/91, de 16 de
abril de 1991, que dispde sobre o Plano de Cleasdb de Cargos do Poder Executivo
Municipal de Dona Emma.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

15.1 — O processo seletivo ter4 validade de 1 @mn)a contar da data do ato de homologagéo
do resultado final com a respectiva classificaga jp cargo.
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15.2 — A homologacédo do resultado deste procedstiveesera efetuada pela Administracado
Municipal de Dona Emma.

15.3 — O candidato devera manter telefones par@atoorbem como o seu endereco atualizado
junto ao Municipio de Dona Emma, enquanto perdaralidade deste processo seletivo.

15.4 — As instrucdes contidas neste Edital, norcadeée prova e no cartdo-resposta, integram o
presente Edital.

15.5 — Os casos nao previstos no que tangem aag@bi deste processo seletivo serdo
resolvidos pela Comissao Organizadora.

15.6 — Em caso de atendimento a candidatos comcauespecial 0s mesmos deverdo solicitar
a Comisséao Organizadora com 48 horas de antecadénci

15.7 — Em caso de atendimento hospitalar o mesm# fe#go somente na cidade sede do
processo, desde que solicitado a Comissdo Orgamgadom respectivo atestado do médico,
com até 40 (quarenta) horas de antecedéncia.

15.8 — No ato da inscricdo o candidato recebemnteddo programatico das matérias da prova
escrita, nos termos deste Edital.

15.9 - Fica eleito o Foro da Comarca de Presidéetglio, Estado de Santa Catarina, para
dirimir qualquer questao que por ventura venhargirsaom a execucao do presente processo
seletivo, com rendncia a qualquer outro por maislegiado que possa vir a ser.

15.10 — Constituem anexos deste Edital, dele fazpade integrante:

a) Anexo | — Quadro de descri¢cao das atribuicopsgas do cargo;

b) Anexo Il — Ficha de inscricéo;

c) Anexo lll — Formulario de recurso;

d) Anexo IV — Requerimento para tratamento difeiate (Portador de necessidades especiais);
e) Anexo V — Conteudo programatico para a provetasubjetiva de multipla escolha;

f) Anexo VI — Requerimento para a prova de titulos.

Dona Emma (SC) 24 de maio de 2013.

EGON GABRIEL JUNIOR ITAMAR CHRISTOVAO DA SILVA
Prefeito Municipal Administrador
CRA/SC n° 8221

14



MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n° 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n® 3493 — Centro — 89.155-00Deha Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-0131 — E-mailefeitura@donaemma.sc.gov.br

ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO N° 02/2013

QUADRO DE ATRIBUICOES SUMARIAS DO CARGO

CARGO: PROFESSOR

Atividade de natureza técnica-pedagodgica de graongplexidade erolvendo planejament
execucdo e avaliacdo do processo de educacaesqoér, creches e do ensino
aprendizagem em sala de aula a nivel de 12 a & d@rensino fundamental, inclus
alfabetizacao de adultos.

Dona Emma (SC) 24 de maio de 2013.

EGON GABRIEL JUNIOR ITAMAR CHRISTOVAO DA SILVA
Prefeito Municipal Administrador
CRA/SC n° 8221
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO N° 02/2013

N° DE INSCRICAO: (PARA USO DA COMISSAO ORGANIZADORA)

Nome do(a) Candidato(a):

Cargo Pretendido:

FILIACAO

Pai:

Mae:

Data do Nascimento: /[ Naturalidade: | taHs:
N° de Filhos Dependentes: Sexo: Estado Civil:
Endereco: Bairro:

Cidade: Estado

E-mail: Fone: ( )

CPF n°: Celular: ( )
Cédula de Identidade: Org&o Expedidor:
Portador de necessidades especiais? () $im) N&o Tipo:

Declaro que aceito todas as exigéncias especiBcadadital de Processo Seletivo n° 02/2013 e
gue as informacgbes acima prestadas séo verdad#aismsjuais assumo total responsabilidade pelo
preenchimento, bem como, pelos dados declaraddéas Reha de Inscricdo, conforme copia dos

documentos anexa.

Dona Emma (SC) de maio de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Recebedor/Responsavel

PROCESSO SELETIVO N° 02/2013 - PROTOCOLO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Nome do(a) Candidato(a): N° de Inscricao:

Cargo Pretendido:

Dona Emma (SC), de maio de 2013.

Assinatura do Recebedor/Responsavel

Esta guia devera ser entregue juntamente com ald&ddudentidade, no dia 9 de junho de 2013, a@hdSmin, na Escola de Educag¢ao
Bésica Lindo Sardagna, localizada a Rua Albertdlia® 3712, Centro, Municipio de Dona Emma, naiaa# para a realizacéo da prova
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ANEXO III

PROCESSO SELETIVO N° 02/2013

FORMULARIO DE RECURSO

A Sua Senhoria 0 Senhor
Presidente da Comisséo Organizadora do Processtiv6&lo Municipio de Dona Emma.

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

N° DE INSCRICAO: CARGBrofessor

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso).

() CONTRA o indeferimento da inscrig&o.

( ) CONTRA a formulacéo das questdes da provatascrespectivos quesitos.

( ) CONTRAa opcao considerada como certa na prova objetivdigene o gabarito provisorio.
() CONTRA a pontuacéo atribuida para a classtfo provisoria.

REFERENTE PROVA:

N° da Questao:

Gabarito Provisoério:

Resposta do Candidato:

Fundamentacéo do Recurso:

Observacéao: Preencher a maquina ou digitar e emtesge formulario em 2 (duas) vias, na sede
do Municipio de Dona Emma. Uma via sera devolvima protocolo.

Dona Emma (SC) de de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Recebedor/Responsavel
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO N° 02/2013

REQUERIMENTO PARA TRATAMENTO DIFERENCIADO
(PORTARDOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS)

A Sua Senhoria 0 Senhor
Presidente da Comisséo Organizadora do Processtiv6&lo Municipio de Dona Emma.

, inscrito(a) no CPF sob n°
, portador(a) do documentdeitidade n° :
inscrito(a) no Processo Seletivo n° 02/2013, do iMpio de Dona Emma, sob n°
residente e domiciliado(a) a Rua n° , Bairro:
, Cidade de , Estado:
requer a Vossa Senhoria condicdo especial panaag@b da prova escrita, conforme subitem
“4.9” do presente Edital:

(Assinale a sua opc¢ao)

1) ( )Prova Ampliada:
Fonte n° / Letra

2) ( )Sala Especial:
Especificar:

3) ( )Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Dona Emma (SC) de maio de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a) Requerente
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ANEXOV - PROCESSO SELETIVO N° 02/2013

CONTEUDO PROGRAMATI(}O PARA A PROVA ESCRITA
OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

PARA CARGO COM HABILITACAO DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa / Interpretacao de Texto:

1. Compreensao e interpretacdo de textos; 2. Tgmoleextual, 3. Ortografia oficial; 4.
Acentuacao gréfica; 5. Emprego da Estrutura, fooag classes de palavras; 6. Emprego do
sinal indicativo de crase; 7. Sintaxe da oracam egefriodo; 8. Pontuacdo; 9. Concordancia
nominal e verbal, 10. Regéncia verbal e nominal;, Significacdo literal e contextual de
vocabulos; 12. Analise sintatica: sujeito, ternmigados ao nome e termos ligados ao verbo; 13.
Redacao oficial: formas de tratamento, tipos deuwllsos e correspondéncia oficial.

Matematica:

1. NOmeros: naturais, inteiros, racionais e reaisAdicao, subtracdo, multiplicagcéo, diviséo,
potenciacdo e radiciacdo; 3. Divisibilidade: MininMltiplo Comum e Maximo Divisor
Comum; 4. Numeros fracionarios e numeros decinaiismas periodicas; 5. Média aritmética
simples e ponderada; 6. Equacbes do 1° grau, sisfenequacao de 1° grau, problemas do 1°
grau, equacOes e inequacfes de primeiro e segurdales, glogaritmicas, exponenciais e
trigonomeétricas; 7. Razao e proporcao, regra desirgples e composta; 8. Porcentagem e juros;
9. Probabilidade; 10. Equacgbes do 2° grau; 11. déedde tempo, comprimento, massa, area e
capacidade.

Conhecimentos Gerais:

1. Constituicdo Federal e suas emendas: dos poacipndamentais, dos direitos e garantias
fundamentais, da nacionalidade e dos direitosipasit 2. Politicas publicas; 3. Tépicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em éareas iivadss, tais como: politica, economia,
sociedade, educacéo, tecnologia, energia, relag@eaacionais, desenvolvimento sustentavel,
seguranca e ecologia, e suas vinculagbes histpdcaBundamentos historicos, geograficos,
econdmicos, politicos e atuais do Brasil, de S@atarina e do Municipio de Dona Emma.

Dona Emma (SC) 24 de maio de 2013.

EGON GABRIEL JUNIOR ITAMAR CHRISTOVAO DA SILVA
Prefeito Municipal Administrador
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ANEXO V - CONTINUACAO

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA OBJETIVA
DE MULTIPLA ESCOLHA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
REFERENTE AO CARGO DE PROFESSOR.

1. Histéria da educacédo; 2. Nocdes de educacaolagsiocente e discente; 3. Conceito de
ensino e aprendizagem; 4. Noc¢cOes da proposta otwstia; 5. Nocdes de planejamento de
ensino: objetivos, conteudos, estratégias, reciesagaliacdo; 6. Tipos de plano de ensino; 7.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional B:lddtigos 1°, 2°, 39, 4°, 5°, 6°, 13, 29, 30,
31, 32, 62 e 67; 8. Parametros Curriculares NasdifCN’s): orientacBes didaticas, natureza,
objetivos e conteudos propostos; 9. Estatuto danCai e do Adolescente — ECA: artigos 7°, 8°,
9°, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 25, 53, 54, 60 e 69;Cdhstituicdo Federal, em seus artigos 205 a
214; 11. Ensino fundamental de nove anos; 12. diseplinaridade; 13. Teorias de
aprendizagem e desenvolvimento infantil; 14. Aw@@ no ensino fundamental; 15.
Planejamento docente: dinamica e processos; 1&icGlor e didatica: historico, teorias e
tendéncias atuais; 17. Projeto politico pedagogicmcipios e finalidades; 18. Tendéncias e
concepcdes pedagogicas da educacao brasileirAjféBetizacdo e letramento: caracteristicas e
pressupostos; 20. Projetos de trabalho: concepcggerspectiva; 21. O professor de ensino
fundamental.

Dona Emma (SC) 24 de maio de 2013.

EGON GABRIEL JUNIOR ITAMAR CHRISTOVAO DA SILVA
Prefeito Municipal Administrador
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ANEXO VI - PROCESSO SELETIVO N° 02/2013

REQUERIMENTO PARA A PROVA DE TiTULOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

NUMERO DE INSCRICAO: CARGO: | Professor

Venho perante a Banca Examinadora da Prova deo3itld Processo Seletivo n° 02/2013, do

Municipio de Dona Emma, requerer o recebimentotilo®s abaixo relacionados que declaro

serem copias auténticas dos documentos originateukciente de que sO serdo pontuados o0s
titulos que atenderem a todas as disposi¢des dasseditalicias.

1. Certificado, diploma ou certidao de frequéncia em curso de nivel de escolaridade:

CARGA DATA DE PONTOS

ITEM INSTITUICAO MINISTRANTE HORARIA | CONCLUSAO | OBTIDOS

1

TOTAL DE PONTOS...:

2. Certificados ou diplomas de cursos de aperfeicoamento e/ou atualizacao:

ITEM INSTITUICAO MINISTRANTE H%?QRA(;? A Cgl‘sgI:A.U%%O gg’II:IITl;%SS
1
2
3
4
5
6
TOTAL DE PONTOS...:

Observacao Os quadros poderéo ser expandidos segundo ssitams do(a) candidato(a).

Dona Emma (SC) de de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Recebedor/Responsavel
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