PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n® 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n° 3493 — Centro — 89.155-000 — Dona Emma — SC

Fone/Fax: (47) 3364-0131 — E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2013
RESULTADO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

EGON GABRIEL JUNIOR, Prefeito Municipal de Dona Emma, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com o disposto no subitem “5.6” do Edital de Processo
Seletivo n® 01/2013, de 18 de janeiro de 2013, homologa e torna publico para o conhecimento dos
interessados, o resultado da classificagdo final do processo seletivo destinado a contratagio de
professores em carater tempordrio de excepcional interesse publico para a Secretaria da Educagio,
Cultura e Desporto do Municipio de Dona Emma, conforme segue:

Cargo: Professor - N° de Vagas: 05 - Carga Horaria: 40 horas
"o | Nomedo Candidatoa) | Pl:’l:tt T ?:i;a T e |
3 Elisa Beckhauser Graupner 1,34 [ 0,99 | 1,00 | 4,00 | 7,33 | 7,00 | 7,26 il
4 Juliana Sousa 1,34 | 0,99 | 1,34 | 2,67 | 6,34 | 6,00 | 627 2°
18 | Michelle Jacqueline Adam 1,00 | 0,33 | 1,67 | 2,00 | 5,00 | 7,00 | 5,40 3°
1 Sabrina M. dos Santos Rizzieri | 1,00 | 0,33 | 0,67 | 3,00 | 5,00 | 6,00 | 520 | (*) 4°
8 Tiago Albino 1,00 | 0,33 | 0,67 | 3,00 | 5,00 | 6,00 | 520 | (*) 5°
11 Iria Jumes de Sousa 1,00 | 0,66 | 0,67 | 2,67 | 5,00 | 500 | 5,00 6°
20 | Micheli Krug 1,34 | 0,99 | 1,00 [ 2,00 | 5,33 | 1,00 | 4,46 7°
17 | Luciana Pavanello 1,00 | 0,33 | 0,00 | 2,34 | 3,67 | 6,00 | 4,14 g°
12 | Luciani Jaquelini Lunelli 0,67 | 0,99 | 0,67 | 1,34 | 3,67 | 5,00 | 3,94 9°
19 | Debora Mendes dos Santos 0,67 | 099 | 0,34 | 234 | 4,34 | 2,00 | 3,87 10°
6 - | Patricia Eleutério Scussel 0,67 | 0,99 | 0,00 | 2,34 | 4,00 | 0,00 | 3,20 61 iy
7 Vanessa Eleutério dos Santos 0,34 | 0,33 | 0,67 | 2,34 | 3,68 | 0,00 | 2,94 122
10 | Andressa Wandscheer 0,67 | 0,33 | 1,00 | 1,67 | 3,67 | 0,00 | 2,94 3¢
15 | Djenneffer Maiara Alves Paes 0,67 | 0,66 | 1,00 | 1,34 | 3,67 | 0,00 | 2,94 14°
14 | Claudia Eduarda E. Anzini 0,67 | 0,66 | 1,00 | 1,00 | 3,33 | 0,00 | 2,66 15°
5 Monica Fischer 0,34 | 0,33 | 1,00 | 1,34 | 3,01 | 0,00 | 2,41 | Reprovada
9 Vanderléia Fritz B. Jagielski 0,67 | 0,00 | 0,67 | 1,34 | 2,68 | 0,00 | 2,14 | Reprovada
16 | Priscila Baukat 0,34 | 0,33 | 0,00 | 1,67 | 2,34 | 0,00 | 1,87 | Reprovada
2 Susane Raphaela F. Biff 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | Faltou
13 | Anna Maria Rietzler 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | Faltou

(*) Sorteio publico conforme subitem “12.5”.
OBSERVACOES GERAIS:

1) Os candidatos aprovados fora do nimero das vagas previstas no Edital de Processo Seletivo n® 01/2013
adquirem mera expectativa de direito a contratagdo. Compete & Administragdo Municipal, dentro do prazo
de validade do processo seletivo, contratar os demais candidatos nas vagas que vierem a existir em fungéo
de sua necessidade ou de vacdncia, respeitada a ordem de classificacéo;

2) Os candidatos aprovados serdo nomeados para a contrataciio através de ato oficial do Prefeito Municipal,
obedecendo-se a ordem de classificacio;

3) O candidato que néo assinar o contrato no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da publicagdo do ato
de nomeacdo perderd a vaga. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias, a requerimento do interessado, protocolado dentro do prazo previsto;

4) O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar desta data.

Dona Emma (SC), 13 de fevereiro de 2013.
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Prefeito Munici pal



